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1 НАЗНАЧЕНИЕ 

1.1 Настоящее Положение определяет структуру, порядок формирования и утверждения 

образовательной программы высшего образования, реализуемой на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования в Федеральном 

государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования 

«Кузбасская государственная сельскохозяйственная академия» (далее - ФГБОУ ВО 

Кузбасская ГСХА). 

1.2 Положение разработано в соответствии с требованиями ГОСТ Р ИСО 9001-2015. 

2 ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

Настоящее положение обязательно для применения во всех структурных 

подразделениях ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА. 

3 НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

- Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказ Минобрнауки России от 05.14.2017г. № 301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»; 

- Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС) высшего 

образования по направлениям подготовки/специальностям, утвержденные приказом 

Министерства образования и науки РФ; 

- ГОСТ Р ИСО 9000-2015 «Системы менеджмента качества. Основные положения и 

словарь»; 

- ГОСТ Р ИСО 9001-2015 «Системы менеджмента качества. Требования»; 

- Устав ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА; 

- СМК-ДП-15-01 «Управление документацией СМК вуза»; 

- СМК-ДП-15-02 «Управление записями вуза», 

- Профессиональные стандарты соответствующей области профессиональной 

деятельности; 

– Локальные акты и документы СМК, регламентирующие организацию и обеспечение 
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образовательно деятельности в ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА. 

4. ТЕРМИНЫ. ОПРЕДЕЛЕНИЯ. СОКРАЩЕНИЯ 

4.1 ТЕРМИНЫ. ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

Зачетная единица – мера трудоемкости образовательной программы. 

Основная профессиональная образовательная программа – представляет собой 

комплект документов, разработанный и утвержденный вузом с учетом требований рынка 

труда на основе ФГОС по соответствующему направлению подготовки. 

Рабочая программа дисциплины, курса (модуля) – это план учебных мероприятий и 

ресурсного обеспечения по дисциплине. 

4.2 СОКРАЩЕНИЯ  

ВО – высшее образование; 

ДЗН – до замены новым; 

зав. – заведующий; 

з.е. - зачетная единица; 

МР – методические рекомендации; 

ОК – общекультурные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ППС – профессорско-преподавательский состав; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ПСК – профессионально-специализированные компетенции;  

ПС – профессиональные стандарты; 

РУП – рабочий учебный план по направлению подготовки и специальности; 
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РПД – рабочая программа дисциплины, курса (модуля) – это план учебных мероприятий 

и ресурсного обеспечения по дисциплине; 

СМК – система менеджмента качества; 

ТФ – трудовая функция; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования; 

ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА - Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Кузбасская государственная 

сельскохозяйственная академия» (далее – Академия). 
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5. МЕНЕДЖМЕНТ ПРОЦЕССА 

5.1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

5.1.1 Образовательная программа представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, 

иных компонентов, а также оценочных и методических материалов. Иные компоненты 

включаются в состав образовательной программы по решению вуза. 

Документы разрабатываются и утверждаются с учетом потребностей регионального 

рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти и отраслевых 

требований, а также с учетом рекомендованной учебно-методическим объединением по 

соответствующей форме обучения. 

5.1.2 Программы бакалавриата реализуются по направлениям подготовки высшего 

образования - бакалавриата, программы специалитета - по специальностям высшего 

образования - специалитета, программы магистратуры - по направлениям подготовки высшего 

образования - магистратуры. 

5.1.3 В образовательной программе определяются: 

- планируемые результаты освоения ОП – компетенции выпускников, установленные 

образовательным стандартом, и компетенции выпускников, установленные организацией (в 

случае установления таких компетенций); 

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю) и практике 

знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы формирования 

компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения 

образовательной программы. 

5.1.4 Структура ОПОП: 

1 Общие положения 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

1.3 Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП 

2 Общая характеристика ОПОП  

2.1 Цель и задачи ОПОП 
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2.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

2.3 Срок освоения ОПОП 

2.4 Трудоемкость ОПОП 

2.5 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП по 

направлению подготовки / специальности 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

3.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 

3.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника 

3.5 Направленность (профиль) образовательной программы 

4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1 Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ОП 

4.2 Обобщенные трудовые функции и трудовые функции выпускников в соответствии 

с профессиональными стандартами 

4.3 Этапы формирования компетенций 

5 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации основной образовательной программы 

5.1 Календарный учебный график 

5.2 Учебный план 

5.3 Рабочие программы дисциплин (модулей) 

5.4 Программы практик 

6 Фактическое ресурсное обеспечение образовательной программы 

6.1 Кадровое обеспечение 

6.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

6.3 Образовательные технологии 

6.4 Материально-техническое обеспечение 

6.5 Финансовые условия реализации образовательной программы 

7 Условия реализации образовательной программы для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

8 Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных 

(социально-личностных) компетенций выпускников 
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9 Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОП ВО 

9.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 

9.2 Фонды оценочных средств для государственной итоговой аттестации и оценки 

сформированности компетенций обучающихся 

10 Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся 

11 Экспертиза образовательной программы 

Приложение 1 Матрица соответствия составных частей ОП и формируемых 

компетенций 

Приложение 2 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

характеризующие этапы формирования компетенций. 

Приложение 3 График учебного процесса. 

Приложение 4 Учебный план. 

Приложение 5 Рабочие программы дисциплин. 

Приложение 6 Рабочие программы практик. 

Приложение 7 Программа государственной итоговой аттестации. 

Приложение 8 Сведения о кадровом обеспечении ОП ВО. 

Приложение 9 Материально-техническое обеспечение. 

5.1.5 Макет ОПОП регламентирован ЛНА вуза. 

5.2 РАЗРАБОТКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.2.1 Образовательная программа разрабатывается на основе ФГОС ВО с учетом 

примерной образовательной программы (при её наличии). 

При включении примерной основной образовательной программы в реестр примерных 

основных образовательных программ (далее - соответственно ПООП, реестр) организация 

разрабатывает с учетом ПООП образовательную программу для лиц, поступающих на 

обучение, в год, следующий за годом включения ПООП в реестр. Обучение лиц, обучающихся 

по образовательной программе, разработанной до включения соответствующей ПООП в 

реестр, осуществляется по образовательной программе, разработанной на момент их 

поступления или по решению организации по образовательной программе, обновленной с 
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учетом вновь включенной ПООП в реестр. 

5.2.2 ОПОП разрабатывается по каждому профилю/специализации/направлению, для 

каждого года поступления обучающихся. 

5.2.3 Разработчиком ОПОП/отдельных её компонентов является рабочая группа, в состав 

которой входит ППС кафедр, зав. кафедр, руководители ОПОП, представители методического 

совета. ОПОП подлежит согласованию с представителями работодателей. 

5.2.4 Образовательная программа состоит из обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений (далее – базовая и вариативная часть). 

Базовая часть ОП является обязательной вне зависимости от её направленности, 

обеспечивает формирование компетенций, установленных образовательным стандартом, и 

включает в себя: 

- дисциплины (модули) и практики, установленные стандартом (при наличии таковых); 

- дисциплины (модули) и практики, установленные организацией; 

- итоговую (государственную итоговую) аттестацию. 

Вариативная часть ОП направлена на расширение и (или) углубление компетенций, 

установленных стандартом, а также на формирование у обучающихся компетенций, 

установленных вузом (в случае их установления), и включает в себя дисциплины (модули) и 

практики, установленные Академией. Содержание вариативной части формируется в 

соответствии с направленностью образовательной программы. 

5.2.5 Открытие образовательной программы должно быть рекомендовано методическим 

советом факультета. Решение об открытии утверждается на Ученом совете Академии. 

5.2.6 Образовательная программа подлежит внешней экспертизе со стороны 

работодателя, которые включаются в состав разработчиков соответствующих ОП. 

5.3 РЕГЛАМЕНТ ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП 

5.3.1 Образовательная программа подлежит ежегодному обновлению с учетом развития 

науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

5.3.2 Ответственность за изменения в части содержания рабочих программ дисциплин, 

практик, итоговой аттестации несут руководители ОПОП, заведующие кафедр. 

5.4 ХРАНЕНИЕ И ДОСТУПНОСТЬ ОПОП 

5.4.1 Хранение утвержденной и подписанной на бумажном носителе ОПОП ВО 

осуществляется в отделе образования Академии. 
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5.4.2 Электронный вариант ОПОП ВО со всеми приложениями размещается в системе 

электронного обучения Академии. 

5.4.3 Электронный вариант ОПОП ВО без приложений размещается на официальном 

сайте ФГБОУ ВО Кузбасская ГСХА, рабочие программы дисциплин представляются в виде 

аннотаций. 

5.4.4 Хранение и размещение ОПОП ВО осуществляется до завершения подготовки 

студентов года набора по данной образовательной программе 
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6. ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 
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7. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ РАССЫЛКИ И ВЫДАЧИ ДОКУМЕНТА 

 

№ 

п/п 

Наименование 

подразделения 

Кол-во 

экз. 

Номер 

экз. 
Должность ФИО 

Дата 

получения 
Подпись 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1        
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8. ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ, ДОПОЛНЕНИЙ И РЕВИЗИЙ ДОКУМЕНТА 

 

№ 

измене

ния 

Дата 

внесения 

изменения, 

дополнени

я и 

проведени

я ревизии 

Номера 

листов 

Документ, на 

основании 

которого 

внесены 

изменения, 

проведена 

ревизия 

Краткое содержание 

изменения 

Подпись 

лица, 

сделавшее 

изменение 

1 2 3 4 5 6 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

 

 


